Temeljem odredbi ¢lanka 17. stavka 1. tocke 6. Zakona o turistickim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (Narodne Novine, broj 152/8), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickom uredu turisticke zajednice opcine, grada,
zupanije i Glavnom uredu Hrvatske turisticke zajednice (Narodne Novine, broj 23/17), ¢lanka 27.
Statuta Turisticke zajednice grada Slatine (Sluzbeni glasnik Grada, broj 4/10) te Odluke Turisti¢kog
vijeca Turisticke zajednice grada Slatine od 25. kolovoza 2017. godine, Turisticko vijece Turisticke
zajednice grada Slatine, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje pomoc¢nika direktora Turistickog ureda Turisticke zajednice grada Slatine
Broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/z), na neodredeno, puno radno vrijeme

Sukladno ¢lanku 21. i 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(Narodne Novine 152/8) i ¢lanku 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposlenici u turistickom uredu turisticke zajednice op€ine, grada, Zupanije 1 Glavnom uredu
Hrvatske turisticke zajednice (Narodne Novine, broj 23/17), kandidat za pomo¢nika direktora mora
ispunjavati sljedece uvjete:

— da ima zavrSen najmanje preddiplomski struc¢ni ili sveucili$ni studij (180 ili 240 ECTS
bodova);

— daima najmanje 1 godinu radnog iskustva;

— daaktivno zna jedan svjetski jezik;

— da ima polozen strucni ispit za rad u turistiCkom uredu, a ako nema treba u roku od jedne
godine od dana stupanja na rad poloziti strucni ispit;

— da poznaje rad na osobom racunalu;

Prijava mora sadrzavati ime 1 prezime kandidata/kinje, adresu, broj telefona/mobitela 1 e-
mail adresu te naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju priloga/dokaza uz
prijavu te potpis kandidata/kinje.

Kandidati/kinje su uz prijavu na natjecaj duzni priloziti sljedece dokaze o ispunjavanju
uvjeta:

— Zivotopis, vlastoru¢no potpisan,

— preslika osobne iskaznice ili domovnice,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome ili potvrde visokoSkolske ustanove o stecenoj
strucnoj spremi),

— dokaz o ostvarenom radnom stazu (elektronic¢ki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan
mirovinski staz 1 stru¢na sprema), potvrda ranijeg poslodavca odnosno druga isprava
(preslika Ugovora o radu, rjesenje i sli¢no),

— dokaz o aktivnom poznavanju stranog jezika- preslika potvrde/svjedodzbe/certifikata Skole
za strane jezike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija stranog jezika i
trajanje ili vlastoru¢no potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog jezika,

— preslika Uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u turistickom uredu (ukoliko ima
polozen ispit) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da ga nije
duzan polagati, sukladno Zakonu,

— dokaz da poznaje rad na raCunalu- preslika potvrde/svjedodzbe/certifikata o poloZenom
teCaju informatike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija informatike 1
trajanje ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje rad na racunalu,

— o nekaznjavanju- ne starije od 3 mjeseca.

Napomene:
— pomo¢nikom direktora moze biti imenovana i osoba koja, osim ispunjavanja posebnih



uvjeta utvrdenih Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickom uredu turisticke zajednice opcine, grada, zupanije i Glavnom uredu Hrvatske
turisticke zajednice (Narodne Novine, broj 23/17), u trenutku sklapanja ugovora o radu
nema polozen struc¢ni ispit za rad u turistickom uredu uz uvjet da strucni ispit polozi u roku
od jedne godine od dana stupanja na rad ili je rije¢ o osobi koja ima odgovarajuéu stru¢nu
spremu i najmanje 10 godina staza na poslovima u turizmu u toj strucnoj spremi (Zakon o
turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (Narodne Novine, broj 152/8)- ¢l.
23.st.1.,5.16.)

— na mjesto pomoc¢nika direktora ne moze biti primljena osoba koja je predsjednik ili ¢lan
skupstine, turistickog vijeca ili nadzornog odbora niti jedne turisticke zajednice (Zakon o
turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (Narodne Novine, broj 152/8)- ¢l.
24.st. 1)

Nepotpune i1 nepravovremene prijave nece se razmatrati, tj. osobe koje ne podnesu
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, neCe se smatrati
kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Kandidati koji uspje$no zadovolje formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na intervju te ¢e
se provjeriti poznavanje Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma.
Obavijest o vremenu 1 mjestu odrZavanja intervjua bit ¢e objavljena na web stranici Grada Slatine,
www.slatina.hr najkasnije 3 (tri) dana prije intervjua.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola (Zakon o ravnopravnosti spolova (Narodne
Novine, broj 82/8- ¢. 13.)

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se iskljucivo preporuc¢enom
posiljkom na adresu:

Turisticka zajednica grada Slatine, Turisticko vijece, Trg sv. Josipa 10, 33520 Slatina
s naznakom "'Ne otvarati-natje¢aj za pomocnika direktora".

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama Grada Slatine: www.slatina.hr i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje: https://burzarada.hzz.hr/

Prijave za natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama
Grada.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni elektroni¢kom poStom u roku od 8
dana od dana donoSenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistickog vije¢a Turisticke
zajednice grada Slatine.

Turisticko vije¢e Turisticke zajednice grada Slatine zadrZava pravo ne izvrsiti izbor
pomoc¢nika direktora po raspisanom natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazloZenja.

Turisticko vijece

Turisticke zajednice grada Slatine
Predsjednik

Denis Ostrosi¢, prof., V.I.
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